
 

 
Prot. n. 88       Milano, 29 giugno 2010  
 
        A TUTTI GLI ISCRITTI SNA 
 
Oggetto : Fondo For.te 
          
Carissimi Colleghi e colleghe, 

sono passati alcuni mesi da quando vi abbiamo comunicato l’inizio dei lavori della nuova 
Commissione Formazione ed alcuni suoi obiettivi fondamentali.  Uno di questi è dare la possibilità, 
ai colleghi, di accedere a progetti formativi finanziati, la cui centralità è rappresentata da una 
formazione libera da imposizioni aziendalistiche, affinché gli Agenti e relativi collaboratori 
possano elevare la loro professionalità, in forma indipendente.  
Abbiamo più volte raccomandato l’adesione al fondo For.te., come una delle strade percorribili 
nell’immediato, ed a questo proposito vi segnaliamo l’approvazione del “Catalogo nazionale 
voucher” del fondo sopramenzionato.  
Il suddetto catalogo è il frutto della presentazione, al fondo, di progetti formativi predisposti da 
specifici enti erogatori, presenti su tutto il territorio nazionale.  
I destinatari di questa iniziativa sono i lavoratori/lavoratrici dipendenti, per i quali i datori di lavoro 
sono tenuti a versare il contributo di cui all’art. 12 della legge n.160/1975, così come modificato 
dall’art. 25 della legge n. 845/1978 e successive modificazioni, ivi compresi i lavoratori sospesi, in 
cassa integrazione, in mobilità, con contratti di solidarietà, con contratti di apprendistato e con 
contratti a progetto. 
Le aziende da 1 a 49 dipendenti, tra le quali le Agenzie di assicurazione, potranno richiedere un 
numero di voucher il cui valore complessivo non superi i 3.000 €; l’Agenzia non sosterrà alcuna 
spesa relativa all’iniziativa formativa prescelta, fatto salvo il contributo privato obbligatorio. 

Nello specifico, dal prossimo 30 Giugno 2010 sarà possibile, per le Agenzie che hanno aderito o 
aderiranno al fondo For.te, prenotare l’attività formativa di interesse, con le modalità che  di seguito 
andiamo a descrivervi. 
La domanda, con i relativi allegati, può essere presentata -dall’Agenzia- direttamente sul sito 
http://www.fondoforte.it, nell’apposita area dedicata. 
Nell’area del sito, denominata “Catalogo Nazionale Voucher”, l’impresa che intende acquisire il/i 
voucher deve: 

- individuare e prenotare sul Catalogo For.te. l’iniziativa alla quale intende far partecipare il 
proprio lavoratore; 

- compilare on-line la richiesta di voucher utilizzando l’Allegato 1 (presente nell’area dedicata) 
ed entro 7 giorni solari dall’avvenuta prenotazione, inviarlo in originale al Fondo, unitamente 
a copia del documento di identità del legale rappresentante o persona delegata. 

- nel caso in cui l’Agenzia non rispetti il termine sopra indicato, la prenotazione sarà annullata. 
 
Indipendentemente da questa interessante iniziativa, teniamo a comunicarvi che lo SNA – 
Commissione Formazione, seguirà le iniziative del fondo, in attesa dell’uscita, prevista per 



 

l’autunno 2010, del bando generale, attraverso il quale sarà data la possibilità di presentare progetti 
specifici, per il nostro settore.  
 
Anche per questo rinnoviamo l’invito ad aderire quanto prima al fondo For.te. (codice FITE), 
comunicando tale vostra intenzione al commercialista o consulente del lavoro di riferimento della 
vostra Agenzia. 
 
Ringraziando per la cortese attenzione, porgiamo i migliori saluti. 
 
 
         Claudio Demozzi 
        Componente Esecutivo Nazionale 
          Responsabile Area Formazione 
 

                                                                                                   


